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* nel rispetto delle tipologie e collocazioni Aziendali
deve risultare obiettivo, non solo strategico, la
sinergia delle competenze psicologiche ftra
territorio e presidio ospedaliero;

le nuove aree di intervento: dalla revisione delle
funzioni e delle attivita, allo sviluppo di ambiti di
eccellenza, in rapporto agli obiettivi aziendali e
al piani di sviluppo...




UGV AI56gAl accomunati da minore capacita
al autoprotezione e
al autosufficienza
con la necessita dj risposte a reti integrate










Necessita di' articolare gamma di intervents
clinici e psicoeducazionali, organizzativi e
fermativi.

@ondizioni di organizzazione professionale in
cul I” attivita di cura possa garantire sia la
promozione della salute, sia Il contrastare Ia
malattia.

Modelli operativi integrati e rivolti a:
malato — familiari — équipe curante.
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. dalla clinica ...
favorire lo sviluppo delle
strategie di coping e di
autoefficacia del malato,

nell’ assunzione di
responsabilita nella gestione
della propria malattia e della

sua possibile evoluzione,
condivisa con la risorsa
familiare e I” equipe cu
Processi di empowerr ]
efficaci sia all” approprla
delle prestazioni, , Sia
soprattutto ai risull :
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